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Reglemente for Goteborgs Stads inkop- och
upphandlingsnamnd

Kapitel 1 — Inledande bestammelser

Innehallet i detta kapitel géller for samtliga namnder och for
kommunstyrelsen.

§1 Detta reglemente tréder i kraft den 1 januari 2023.

§2 Genom detta reglemente har kommunfullméaktige utfardat foreskrift om
nimndens verksamhet och arbetsformer. Namnden ska fullgéra de uppgifter som
framgér av detta reglemente samt i 6vrigt de uppgifter som tillagts nimnden
genom sérskilda beslut i kommunfullméktige.

§3 Némnden ska fullgdra sina uppgifter med fokus pd kvalitet for dem verksamheten
riktar sig till och effektiva arbetsformer for att utfora uppdragen. Till detta hor
att aktivt f6lja och agera pa forandring och utveckling kopplat till
ansvarsomradet, i syfte att forbattra verksamhet och arbetsformer.

§4 Néamnden ska utfora sitt uppdrag utifrdn demokratisk grundsyn, principer om
mdnskliga rdttigheter och mot diskriminering.

Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skél for
ndgot annat. Oavsett forutsittningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska
manniskor bli vardigt bemétta och fa en god och likvardig service.

§5 Némnden ska aktivt arbeta med och skapa forutséttningar for demokratisk
delaktighet och inflytande i nimndens verksamhet f6r kommunens invanare och
andra grupper som berors av verksamheten. Namnden ska nyttja stadens
infrastruktur for detta.

§6 Alla namnder ska driva ett integrerat och proaktivt hallbarhetsarbete som syftar
till att uppna malen i Agenda 2030. En hallbar utveckling dr en utveckling som
tillfredsstéller dagens behov utan att d&ventyra kommande generationers
mojligheter att tillfredsstélla sina behov. Héllbar utveckling bestar av tre
dimensioner som samspelar och stodjer varandra; social hallbarhet, ekologiska
hallbarhet och ekonomisk héllbarhet.

§7 Néamnden ska vid beslut och utévande av uppdrag vérna ett hela staden-
perspektiv. Namnden har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan
med andra ndmnder och styrelser nédr de egna besluten och det egna agerandet
paverkar andra eller nir det dr nodvéndigt for att uppné helhetssyn i
genomforandet av kommunfullméktiges visioner och mal.

Reglemente fér Géteborgs Stads inkdp- och upphandlingsnédmnd



Kapitel 2 — Inkop- och
upphandlingsnamndens uppdrag

Det kommunala andamalet

§ 1

Néamnden har ett huvudansvar for stadens gemensamma inkdpsprocess och ska
ocksé vara Goteborgs Stads inkopscentral for samtliga forvaltningar och de
bolag och foreningar dér Goteborgs Stad &r forvaltare eller, direkt eller indirekt,
utser en majoritet av styrelsen eller motsvarande. Namndens verksambhet &r av
strategisk betydelse for att staden utifran uppstillda krav ska kunna uppné bésta
mojliga affarsvillkor samt for att sdkerstélla att syfte 1 Goteborgs Stads riktlinje
for inkdp och upphandling uppnas.

Namndens verksamhetsomrade och uppgifter

§2

§3

Némnden ansvarar for att leda utvecklingen inom inkdp och upphandling i
Goteborgs stad.

Némnden ansvarar for att leda, driva och utveckla stadens gemensamma
inkopsprocess. Namnden ansvarar for att inkdp och upphandling genomfors i
enlighet med beslutade strategier och i dvrigt inom de omraden dér det finns
gemensamma behov och utifrén stadens gemensamma bésta.

Néamnden ska vara stadens expertorgan och leda utvecklingen inom inkps- och
upphandlingsomradet. Namnden erbjuder rad och stdd i inképs- och
upphandlingsrelaterade fragor.

Néamnden har ansvaret for att informera forvaltningar och bolag om regler och
erfarenheter inom omradet samt att sprida kunskap om goda exempel som finns
inom och utom staden.

Néamnden ska gora uppfoljningar av stadens samlade inkdp och upphandlingar
och far begéra in underlag fran stadens verksamheter.

Néamnden dr Goteborgs Stads och Goteborgsregionens inkdpscentral.

Némnden beslutar om vilka omraden som ska omfattas av samordning utifran
angeldgenhet och visentlighet och ansvarar for att upphandling genomfors inom
beslutade omraden och att ramavtal tecknas. Namndens agerande pa marknaden
ska priglas av ldngsiktig affarsméssighet och leda till en marknadssituation som
praglas av uthallighet och vil fungerande konkurrens.

Néamnden foretrader staden i samarbete med andra upphandlande myndigheter
och enheter. Namnden far dven, ndr sa ar lampligt, samverka i specifika
upphandlingar med andra ink&pscentraler eller upphandlande
myndigheter/enheter inom offentlig sektor.

Som inkdpscentral far ndmnden dven inga samverkansavtal med kommuner,
kommunalférbund och andra upphandlande myndigheter/enheter inom
Goteborgsregionen. Dessa ingar da som bestéllare fran nimndens ramavtal.

Néamnden ska bedriva en aktiv avtalsforvaltning och uppf6ljning av ingdngna
ramavtal.
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§4 Némnden stodjer staden med tjénster inom ndmndens alla
verksamhetsomraden.

Némnden é&r leverantor av gemensamma tjénster, enligt géllande
samordnings-, styr- och finansieringsmodell, at 6vriga nimnder och
styrelser.

Némnden &r tjénsteleverantdr av digitala tjénster. Ansvaret innefattar att
utveckla, forvalta och leverera digitala tjanster for att stodja stadens
gemensamma inkdpsprocess.

Némnden erbjuder dven specialistkompetens i form av konsulttjénster
internt i staden.

Samverkan

§5 Némnden ska leda det strategiska arbete som staden bedriver inom inkdps- och
upphandlingsomradet och samverka med ndmnder och styrelser i staden. I
samband med upphandling av ramavtal ska nimnden erbjuda foretrddare fran de
verksamheter som har den mest ldmpliga kompetensen att med aktiv medverkan
definiera krav avseende de varor eller tjanster som ska upphandlas. Namnden
ska dven samverka med externa aktorer i syfte att ha en dialog som utvecklar
offentlig upphandling.

Néamndens ansvar for att leverera gemensamma tjanster ska utforas i nira
samverkan och i dialog med Gvriga ndmnder och styrelser.

Sammansattning
§6 Ink&p- och upphandlingsndmnden bestar av 9 ledaméter och 9 ersittare.
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Kapitel 3 — Generella bestammelser

Innehallet i detta kapitel géller for samtliga namnder och for
kommunstyrelsen.

Allmanna bestammelser

Generella skyldigheter

§1 Némnden ska inom sitt respektive verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska f6lja det fullmiktige — i reglemente, i samband
med budget eller i annat sédrskilt beslut — har bestdmt att namnden ska fullgora,
samt verka for att faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och
angivna riktlinjer.

Némnden ska ocksa se till att den har en god intern kontroll och fortlopande halla
sig informerad om och utvédrdera hur systemet for styrning, uppfoljning och
kontroll fungerar

§2 Det aligger nimnden att till Stadsrevisionen tidigt anmédla misstankar om
allvarligare oegentligheter inom dess verksamhet.
Organisation inom verksamhetsomradet

§3 Némnden ansvarar for att dess organisation &r tydlig och é&ndamalsenlig med
hansyn till av fullméktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

§4 Néamnden har personalansvaret inom sitt verksamhetsomrade och svarar darmed
for personalpolitiska och personaladministrativa beslut for sina arbetstagare.
Némnden fér besluta om att inga sérskilt angivna kollektivavtal med tillimpning
inom ndmndens verksamhetsomrade och pa villkor som kommunstyrelsen dger
ange.

Némnden ska arbeta i enlighet med de styrande dokument som
kommunfullméktige faststillt avseende forvaltnings- och bolagschefer.

Néamnden ska se till att en instruktion for forvaltningschefen upprittas och antas.

Personuppgifter

§5 Némnden ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter som
sker 1 dess verksamhet.

Planering, uppféljning och kontroll samt rapportering till fullmaktige

§6 Némnden ska bedriva sitt arbete med styrning, budget, uppf6ljning och kontroll
sd att det egna ansvaret for verksamheten sékerstills.

Némnden svarar ocksa for att eventuella atgérder vidtas med anledning av
vasentliga avvikelser i verksamhet och ekonomi.
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Némnden ar skyldig att folja den av kommunfullméktige och kommunstyrelsen
géllande styrningen pa omradet.

Néamnden har alltid utéver den 16pande rapporteringen ett ansvar att pa eget
initiativ informera om forandrade forutséttningar eller hindelser som kan vara av
betydelse for den kommundvergripande uppfoljningen och styrningen av
verksamheten.

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

§7

Av kommunallagen framgér att kommunstyrelsen har ett ansvar att fortlopande
folja stadens verksambhet. Detta innebér att kommunstyrelsen ska ha en overblick
och kontroll 6ver ndmndernas verksamhet.

Kommunstyrelsen har réitt att ta del av nimndernas handlingar och riakenskaper
samt i Ovrigt granska nimnderna och dess verksamheter.

Némnden ska ldmna kommunstyrelsen den information om verksamheten som
begérs sdavida informationen inte omfattas av sekretess. I den handelse
informationen om verksamheten dr sekretessbelagd méste alternativa sétt att
overldmna informationen vervégas.

Information och samrad

§8

Némnden ska i mojligaste mén frén annan nimnd erhalla den information och det
underlag den behdver i sin verksamhet. Rétten till information och underlag
omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar sarskilt
berdrda. Namnden beslutar om formerna for samradet.

Arbetsformer

Tid och plats

§9

Némnden sammantréder pa tid och plats som nimnden bestimmer. Sammantréde
ska hallas ocksé om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begér det eller om
ordforanden anser att det behovs. En begidran om extra sammantridde ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de &renden som
onskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantride.

Om det foreligger sérskilda skél far ordforanden stélla in ett ssmmantriade eller
dndra dagen eller tiden for sammantrddet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.
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Om ordféranden beslutar att ett ssmmantride ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett ssmmantréde ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersittare snarast underréttas om beslutet.

Néamndens ledamoter far, nér sirskilda skél foreligger, delta 1 nimndens
sammantride pa distans. Ett sddant skal &r nédr en ledamot har sjukdomssymptom
som kan innebéra risk for smittspridning. Sddant sammantridde far endast dga rum
om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara s& beskaffad
att inte obehoriga kan ta del av sammantrédeshandlingar, bild eller ljud. Ledamot
som Onskar delta pa distans ska i forvdg anmaéla detta till ordféranden.
Ordf6randen avgor om deltagande far ske pé distans.

Néamnden fér bestimma vad som niarmare ska gélla om deltagande pa distans i
ndmnden och eventuella utskott.

Kallelse

§ 10

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Nar varken
ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantridde ska den som varit
ledamot i nimnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter
har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern &ldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for
sammantridet.

Kallelsen ska séndas till varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som far nédrvara vid sammantrédet i god tid fore sammantriddesdagen. Kallelse far
ske elektroniskt om det inte dr olampligt. Ordféranden bestimmer formen for
kallelse.

[ undantagsfall far kallelse ske pé annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestémmer i vilken
utstrdckning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har
skett.

Offentliga sammantraden

§ 11 Med stod av 6 kap 25 § kommunallagen bemyndigas stadens ndmnder, exklusive
kommunstyrelsen, att besluta om att hilla sammantréde 6ppet for allménheten.

Narvaroratt

§ 12 Ledamdter och erséttare i kommunstyrelsen (kommunalrad) har rétt att delta i

sammantrdden med ndmnden och har da rétt att delta i Gverlaggningarna men inte
i besluten samt rétt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far nimnden medge annan fortroendevald rétt att ndrvara vid
sammantriide med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i
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kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om ndmnden beslutar
det, far den som kallats delta i 6verldggningarna.

Stadsdirektéren har ndrvaro- och yttranderdtt i kommunstyrelsen och i Gvriga
namnder.

Namnden far hdarutdver bestimma att annan ska ha rétt att ndrvara vid namndens
sammantriaden.

Ordforanden

§13

Det aligger ordféranden att;

— leda nimndens arbete och sammantriaden

— kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente
— kalla erséttare

— Infor sammantrdadena se till att drendena som ska behandlas 1 ndimnden vid
behov ar beredda

— se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden

— bevaka att nimndens beslut verkstélls

Presidium

§ 14

Kommunfullméktige viljer for mandattiden bland nimndens ledaméter en
ordforande och en eller tva vice ordforande.

Vice ordforande och i forekommande fall andre vice ordférande (presidiet)
bitrader ordféranden vid fullgérande av dennes uppgifter.

Vid forfall for ordforanden intrdder i dennes stélle vice ordforande och vid forfall
for vice ordforande intrdder 1 dennes stélle, 1 forekommande fall, andre vice
ordf6rande.

Ersattare for ordforanden och vice ordférandena

§15

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantriade
eller en del av ett ssmmantride, far ndmnden utse en annan ledamot som erséttare
for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordforandens uppgifter av den som varit
ledamot i ndmnden léngst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjéanstgoringstid
fullgors ordforandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Ersdttaren ska fullgdra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

Forhinder

§ 16

En ledamot eller erséttare som ar forhindrad att ndrvara vid sammantrade bor
skyndsamt anmaéla detta.
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Ersattares tjanstgoring

§17

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde ska
en ersittare tjdnstgora i ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som star i
tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantréade har rétt att
tjdnstgora dven om en erséttare trétt i ledamotens stille.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning
som fullmiktige har bestdmt.

Ersdttare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verldggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En ersittare som borjat tjanstgora har alltid foretrdde till tjanstgoring framfor
annan ersattare.

Jav, avbruten tjanstgoring

§ 18  En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjédnstgdring pa grund av jiv i ett
drende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.
Ledamot som en géng avbrutit tjinstgdringen under ett sammantrdde pa grund av
annat hinder an jav, far inte ater tjanstgdra vid sammantridet.

Reservation

§ 19  Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera

reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giéller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§ 20

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.

Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.

§ 21

Néamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt géllande bestdmmelser.

Néamnden ska underratta kommunstyrelsen om dndringen och dess innehall sa
snart en uppdatering av kommunens styrande dokument bedéms nédvéndig.

Delgivningsmottagare

§22

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan
anstélld som ndmnden beslutar.
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Undertecknande av handlingar

§ 23  Om ndamnden inte beslutar annat ska handlingar som utfardas pa namndens
végnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid
forfall for ordforanden intrader vice ordféranden och vid forfall fér denne den
ledamot som styrelsen utser.

Némnden fér dven uppdra at fortroendevald eller tjinsteman att enligt av
niamnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa dess vagnar.

Delegationsbeslut fattas i nimndens namn och ska anmaélas i den ordning
ndmnden beslutar. Handlingar som utfirdas med anledning av sddant beslut ska,
om inte annat finns foreskrivet, undertecknas av delegaten.
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